Ata da 3* reuniio de negociagdo para a Conveng3o Coletiva de Trabalho
2025/2026 entre o SIMMEB - Sindicato das Industrias Metaltirgicas, Mecénicas
¢ de Material Elétrico do Estado da Bahia a FETIM — Federagdio dos
trabalhadores nas industrias metalurgicas. ¢ os STIM's - Sindicatos dos
trabalhadores nas  industrias metalirgicas, siderurgicas, mecanicas,
automobilisticas e de autopegas, de material elétrico e eletrdnico, de informéatica
e de empresas de servigos de reparos, manutengio e montagem Camagari,
Sim&es Filho, Dias D'Avila e regido, Candeias e regido, Vitoria da Conquista e
regido e Tlhéus e regido.

DATA: 22 de julho 2025
HORARIOQO: 09:30 h
LOCAL: Sede do SIMMEB

PRESENTES: SIMMEB - Jorge Castro.

SINDICATOS DOS TRABALHADORES e FETIM: Aurino Pedreira, , Luiz
Vitério, Anivaldo Oliveira, Erivaldo Jesus, Jilio Bonfim, Valbirajara Souza,
Evandro Florentino, Willians Garcia e Roberto Carlos.

Proposta do SIMMEB:

Diante do atual cendrio brasileiro gerando indefinicbes politicas, econémicas,
financeira e sociais para as empresas, temos a seguinte posigdes:

1 — Suspengao por 30 dias das negociagbes aonde poderemos ter o cenario mais
definido;

2 — Mesmo assim o simmeb mantém a proposta apresentada no dia 16 de julho de
2025:;

- Reajuste salarial 4,0% (quatro por cento), em setembro de 2025, aplicados sobre
os salarios praticados em junho de 2025; Reajuste dos Pisos Salariais 4,0% (quatro
por cento) a partir da data de assinatura da CCT/2025; 3 — Mantém a proposta de
ndo renovar das clausulas que versam sobre: QUINQUENIO/TRIENIO; Parcela
Rescisoria Adicional; Rescisdo Contratual do Aposentado. 4 — Debater as outras
~ clausulas apés a definicdo das propostas acima

Posicéo Laboral:

A FETIM representando os sindicatos relacionados acredita que o cenario atual nao
invalida o processo negocial e manifesta a sua recusa as pretenstes patronais.
Portanto, propée a que o calendario previsto em ata seja mantido assim como, todas

as reiv;ndic(:—giﬁ’es listadas na p uta@as ao patronal, na integra.
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EB SINDICATOS DOS TRABALHADORES/FETIM.




